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1. Présentation du bassin versant de la Seiche

A. Caractéristigueprincipalesu territoire

La Seiche est un affluent rive gauche de la Vilaine. Elle conflue & hauteur de Bruz apres un parcours de
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en Mayenne).
Les communes du Bassin Versant de la Seiche
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Métropole : Bruz, Chartrede-Bretagne, Versur-Seiche, Chantepie, Chateaugiron. On note également
guelgues pbles importants sur le territoire ou en limite : Janzé, Retiers, Lan&deRretagne et

Argentrédu-Plessis.
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La pluviométrievarie de 892 mm/an (Corfduds- aval) a 1097 mm/an (Brielleamont).

[ S &adzoaidNI i 3IS2f23Aljdz2S Sad RQENMEIMNX YA Y8 I ¥2 NLIK
principalement schistes précambriendN@® 2 S NA Sy v GSyRNB t f Q2dzSad S
sablelimoneuse plus hydromorphe.

La Seiche draine un bassin versant qui repose essentiellement sur un socle de schistes précambriens. De
cette formation imperméable, les ressources en eau 8es réduites. Le régime hydrologique dépend
essentiellement des précipitations du fait de sols imperméables.

[ Q200dzLJ A2y RSa a2ta Rdz olaaiAy @OSNEIYyOG RS tF
LJSdz RS KIFAS&a Si adndsdainponslidatdlles eéntredlgs Dafceles cRIttvées et les
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transferts de nitrates.

Il en résulte également une forte sensibilité des sols au ruissgite Le transfert des matiéres en
suspension, du phosphore particulaire ou encore des produits phytosanitaire est accéléré. De plus,
OSGGS FIFLAO0ES NBUSYi(GAZ2Y YISOt S dN2YDNRRNRt R IE OF &3
débits en période Ipvieuse et accentue la sévérité des étiages en période estivale.
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différents parametres que sont

- les macropolluants

- les nitrates

- le phosphore

- la morphologie

- les pesticides.
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Le bassin de la Seiche est dégradé sur la majeure partie des parametres et sur une bonne partie de son
territoire. Des actions importantesrst donc a engager dans de nombreux domaines.
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Une dynamiquesst actuellement engagée et Byndicat de la Seickstf S LINRA Y OA LI £ | Y nd
de ces projets
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SOURCE: SIBVSEICHE 2011
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550fFaasSySyad RSa YlLaasSa RS I {SAOKS Su 02SOUAT
objectif état écologique | objectif état chimique objectif état global
Code RIVIERE |localisation Global | Macropol [ Phosph | Nitrates |Pesticides| Micropol | Morpho [Hydrologiel — objectif délai objectif délai objectif délai
LA SEICHE DEPUIS L'ETANG DE
FRGRO0118 SEICHE MARCILLE JUSQUA SA DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS bon état 2027 bon état 2015 bon état 2027
CONFLUENCE AVEC LA VILAINE
LA SEICHE ET SES AFFLUENTS
FRGR0602 SEICHE DEPUIS LA SOURCE JUSQUA DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS bon état 2027 bon état 2015 bon état 2027
L'ETANG DE CARCRAON
LA SEICHE DEPUIS L'ETANG DE
FRGR0603 SEICHE CARCRAON JUSQUA L'ETANG  [BIEVASZY e NER=ZRNETXea yOINR I = WS X oy o NSRS 7 Xoa fTeIN] DELAIS/ACTIONS bon état 2027 bon état 2015 bon état 2027
DE MARCILLE
L'ARDENNE ET SES AFFLUENTS
FRGR0606 | ARDENNE |DEPUIS LA SOURCE JUSQUA DELAIS/ACTIONS DOUTE DELAIS/ACTIONS bon état 2021 bon état 2015 bon état 2021
L'ETANG DE MARCILLE
FRGR1206 | RICORDEL DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS bon état 2027 bon état 2015 bon état 2027
ERGR1212 LOROUX DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS bon état 2027 bon état 2015 bon état 2027
FRGR1224 | PRUNELAY DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS bon état 2027 bon état 2015 bon état 2027
FRGR1234 TELLE DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS bon état 2027 bon état 2015 bon état 2027
FRGR1237 ISE DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS bon état 2027 bon état 2015 bon état 2027
FRGR1253 [QUINCAMPOIX| DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS  DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS bon état 2027 bon état 2015 bon état 2027
FRGR1257 YAIGNE DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS bon état 2027 bon état 2015 bon état 2027
FRGR1263 ORSON DELAIS/ACTIONS DELAIS/ACTIONS  DELAIS/ACTIONS DOUTE bon état 2027 bon état 2015 bon état 2027
LE MESNILET SES AFFLUENTS DEPUIS
FRGR2232 MESNIL LA SOURCE JUSQU'A L'ETANG DE DOUTE bon état 2027 bon état 2015 bon état 2027
MARCILLE
LA PLANCHE AU MERLE ET SES
FRGR2233 PLANCHE AU | cr ents oepuis 1a source bon état 2027 bon état 2015 bon état 2027
MERLE JUSQU'A L'ETANG DE CARCRAON
Code PLAN D'EAU Global | Phosph | Nitrates [Pesticides| Microp | Biologie
FRGLO053 ETANG DE CARCRAON  [EEFE7NG (eNEMI=WAE) Yoy TN
FRGL0O51 ETANG DE MARCILLE  [REVAEZSCINEMIN=PAETe (oINE

LIl



C. Démarche locale

Rappel du contexte

Le Syndicatntercommunal du Bassin Aval de la Seiche, créé le 31 décembre 1982 (alors nommé
Syndicat Intercommunal da Seiche et de I'lse) edevenu en 2010 le Syndicat Intercommunal du

bassin versant de la Seiche.

Lea@ Yy RAOI i NX 3 NRcdmdfines sizde’d sandrna@zsiqui cogvrent le bassin versant.

l dz O2dzNBE RS f QFyYySS HnamHIaugyndicatdzdSt f Sa O02YYdzySa 2
Lf aQlF 3A0 R:3daSel@HYerctHass Bousds Laillé, La Guerche de Bretagne, Vigfeiche.

carte ciapres)

Et bientdt 3 nouvelles communes rejoindront en 2013 le syndicat, ce qui passera le norsbre de
communes adhérentes a 42. Les 3 nouvelles communes Awatlles sur Seiche, Drouges et Moutiers.

tF N FAfESdNES tSa Stdza SgOBdZE2¢gHOAEY i ORE2¥SYRQ
I OGA2ya adzNJ £ S& RAFTFSNByGa LI NFYSIONBaz Afa azdz
rapidement possible pour maintenir les motivations et la capacité & mobiliser les acteurs locaux.

I QS& i (Rl § & LINBA R JjQIkxCRAENGS@S dans @h contrat territorial de bassin versant
multithématiques et multacteurs pour une durée de 5 ans. Ce contrat comprend deux valetglet
YAEfASdz FljdzZt GAljdzS SG dzy @2t SG ljddtAGS RS f QS| dzo

[ S4 202S0GAFa RS& OlAzya TFdziocewhea t f QSOKStfS Rd

' YSEA2NBNI fF ljdd tAGS RS t QS adz

A {dZAPNB tSa | OlAzya YSySSa &dzNJ €S olaary 8§
actions & mener (coordination) : mise auxnorR&ad { ¢ 9t = {t! b/ X

A TYAYSNI RSa OGA2ya F3INRO2fSa Y NBRdAzOGAZY

A Travailler avec les collectivités sur les plans de désherbage communaux : conseils,
formation.

A Sensibiliser les collectivités et les particuliers & une meil@ise en compte de la
jdzZ- £ A0S RS f QS| dz

A Travailler avec le monde agricole

Restaurer les milieux aquatiques
A wSYIl GdzZNBENJ £ Sa G2dzNA RQSIdz NBOFf A0NBaA
A Favoriser la continuité écologique
A 1TYSEtA2NBNI €S F2yO0liA2yySYSyid RSaneGameNE RQ!
piscicole conforme
A Suivi et arrachage des plantes envahissantes
A Inventorieret préserver les zones humides.

Préserver le bocage
Favoriser la concertation et associer la population

A Travail en commissions
A Communication et sensibilisatianprés des usagers et de la population.



Les communes adhérentes au Syndicat Intercommunal du Bassin Versant de la Seich
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2. Organisation du Syndicat en 201

Le bureau

Actuellement, le bureau actuel est composé de

Président Michel DEMOLDER, délégué de Pont Péan

Premier viceprésident: JeanClaude BELINE, délégué de Chateaugiron

Deuxieme vic@résident: Alexis EDELINE, délégué de Domagné

Troisiéme vicg@résident W2 8 SLIK D9{ [ LbX RSt S3IdzS RQ9a&4as

> I >

Suitet £ QSt SOGA2Y YdzyAOALI £S LI NIASEtS -sk@eichec & SLI
Madame Claudine RICHOMME, ancienneldndS 3 A RSy (1 S eRtdplusfi@éyuRel decketie =y Q
communeau sein duSyndicat

Les membres du comité syndical
Le comité syndical est représenté par un titulaire et un suppléant pour chaque comaiénerde.

NB: Les délégués au Syndicat de la commune desveBeiche, sont désormdig2 dzNJ f QI MohAgeBr H A MH I
Nicolas DEULEUME (titulaire) et Mme Francoise BONTEMPS (suppléante).

(cf. liste cijointe en annexel)

3. Objectitducontrat territorial de bassin versant

Le Syndicadu Bassin Versant de la Seithe 02 YLISG Sy OS Rl
iAz2

|- YA&S
RS LINBaSNVIGA2Y SG RQFYStA2NI ATT

ZU))

y d
SNBY i

Il a pour but la mise edzdz&NBE RQlI OlA2ya @Aralyd S o662y SilFd S
NI LIL2 NI SO tSa 202SOGATa RS fF 5ANBOGAGS /I RNB
Pour se faireel Syndicat dibassin versande la Seiche a lancé en février @aine étude diagnostic

préalable & QS I 6 aiMNfrograngmé deRr€stauration des milieux aquatigeieplus largement

une étude préalable a un contrizrritorial de Bassin Versant (Novembre 2010).
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4. Les moyenbBumains

Rappel

~ A~ ~ VAN

le Syndicat a décidRS LINP OSRSNJ RIFya dzy LINBYASNI GSYL
coordinatricede bassin versarfjuin 2010)

)

[
Q)¢

En avrl 2011, le Syndicat a embauainé technicien de rivierpodzNJ Y S { (i WeBe vBlgf mitigdx

aquatiques et a procédé au recrutement,vi& / 5Dop X RQdzy I R22AYy (0 FRYAYASZ
assurer des missions de secrétariat et de comptabilité a raison de deux matinées par semaine soit un
8/35 de temps.

9y 2dzZAY HaAMHEI dzy GSOKYAOASY 020 Ide m&teegnddDWax O2 Y|
le programme Breizh Bocage sur le bassin versant.



Bl LAN DO ACS3SYNDICATHNTERCOMMUNAL DU BASSIN VERSANT DE LA SEICHE Page9 sur4l

Suite a la nomeconduction du contrat de Madame Christine GIRARD fin septembre 2012, un adjoint
administratif a été recruté par le Syndicat, par le biais de la mission temporaire 84 &x&on de

12 heures par semaine dans un premier temps @& heures par semainfussi, Madame Marie
Héléne de BOIBOISSEL assure les missions de comptabilité et de secrétariat.

Enfin, és entretiens ont eu lieu début novembre 2012 pould O NXzii S YebayiimateRr @ide)

agricole qu sera charg@) de menerles différentes actionsle lutte contre les pollutions diffuses

RQ2 NA 3 A ys8r lelbAshidh @&dnfSQS Yo | dzOKS RS /I YAffS DLw! w5 &
agricolesera effedwe en janvie2013.

A. LeposB R QI y &cookdinditked S

5SLJzia S wmMc 2dAy HamnX { | Yy RNgcBordDatrizebau 8em d2 O O dzLJIS
Syndicata temps pleipen contrat a durée déterminée de 3 ans.

CAY HAamMmME {lFYRNAYS D!wbLO9w I 206GSydz £tS 02y 02dzNE RQAY 3
M. DEMOLDER a proposé au membre du comité syndigahdeer stagiaireSandrine GARNIER sur son poste a

compter du i mai 2012

{dzAGS t £ QF O0O2NR RSa ervdatedu REjEn 2R1@SaENe G ARNIBREE JoRKME® |
a0F3AFANS LiRarhdompfeSdu BuzaNIBRpotk @nsuite étre titularigé Sandrine GARNIB&ra

effectuersond G 3S ROQAPHBGANRQIENE (GAGdz I NARASS

A noter quecomme Sandrine GARNIEdctionnaire stagiaire a bénéficié, durant siage, d'un congé de

maternitéd dzLJISNRK SdzZNB | dz Mmn8YS RS I Rdz2NBS RS az2y adar3asS oa
LINRf 2y3S RQlIdzil yi RS -da2dieNds RS RO2 yialS aR dzNBO2 N\RSNY H-fd8 > Y I
titularisation reste la date de fin de la période normale de stage.

Concrétement, Sandrine GARNiBRmée stagiaire 12" maiRS { @01ZIWBENI dzy S RdzNBS RQdzy |
stage prolongé jusqu'ati6 juillet2013 inclus. Sditularisation pourra se faire & compter du 17 juillet 203
prendra effetle maniére rétroactivau letMaiRS f Q018 y S S

Sandrine GARNIER a été remplacée par Julie ROUE a partir du 12 septemloher@@lta période
de son congé de maternité

Les missionR S f QI yEdordihairideRJD 8zNJ f Q 12y6nt BoBsisténotammenta suivre les
études engagées par le Syndicat et a préparesntrat territorialdu bassin versant de la Seiche, pour
un démarrage prévu en octobre 2012.

Lt &aQlF3AaalrAd RQlIa&adaNBENI S3IHESYSyid tSa YAaarzya a

+ Assurer ldonctionnement de la structure
A Suivisadministratifset financiergtableau de suivi de subventions, de faktir A 2 y & X ® 0
A Commande du matériel et installation du matériel informatique et de télécommunication
pour faire fonctionner la structure
A DSaitAz2y RS& | FFFANBa O2dzNI yiSazx NBLRyYy&S | dzE |
A Collecte, classement des données du Synditdienavec la secrétaire

4+ Gérer lesessourcetiumaines
DSaidiAz2y RQSIdZA LIS SiG O22NRAYIFGAZ2Y
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>

Diffusion des offres, organisation des recrutements et assistance aux recrutements en lien
avec le Président

Formation des nouveaux agents au sein de la structure, gel&soplannings

Assurer les réunions de services

Réaliser les entretiens individuels

> > >

+ Communicatiort renforeement despartenariat

>\

Participation aundlB dzy A 2y RQA Y T 2 NBdislex12jghvier 20320 Q! RF IS

>\

Contact avec le monde agricole etréseaux en place

A Participation a la semaine du déa@ement durable & Chateaugitdan effet, Le Syndicat
LYGSNO2YYdzyltf Rdz .l aaixy =SNBRlFIYyG RS fF {SAOK
de Communes du Pays de Chateaugiron pour participegedriaine du développement
RdzNJ} 6t S R2yid S @taid 09! A&t SIROGARFYHRSBH LINB A S
structure et ses actions, notamment en Vallée du Rirarette occasion, des panneaux
RQA Yy T 2pidgantank |2 syndicat ses actionsnt été réalisés.

(0p))

Intervention Syndicat dans le cadre de la semaine du développement durable

A Avect QI & & Ahalientek Qoifée débafi dzNJ f I LINRP 6t SYIF GAljdzS RS f I
le bassin de la Seiche et expositi(participation et organisation en partenariat avec

- A 4 LA

fQraaz20Aaldrzy RS 0O0SGidS a2aNBSO

A INBFGAZY RQdzy ofdrlidé Snbaigpouk @k wiffuander 2DII&. yoc ci
joint ¢ annexe 2. Ce travail a compris la demandeR S @ A dnfogdplisfe afin de préparer
la chate graphique de la lettre e@kvoir la police du logo.

A En paralléle demande de devis pour la distribution des letires faos¢ Solution trés
couteuse. Aussielchoix @ la distribution des lettres-til été de passer par les communes
directement: soit distribution libre ou distribution via le bulletin communal pour celles qui ont
accepte.
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A

Finalisation du contenu du site internet aveaiesnbres du bureaG i  f G ljodzhokaSe
Syndicat. Le siteinggrS i Sad O2yadz (I oviv8syhdicdidDasRNSE 4 S 4 dzA @

S5ATFdzAA2Y RQI NjritoRf Ghidst FRihcy & le folrnalldNWBi .3 S

£ [ S (NI Ol At -coBr@inatficealcghdisvgaleMBntas

| 33dzNBNJ t QFYAYFHGARgz S8t 8B |pdisidaid ge DRsSn@iSIE F1R&
coordination avec les différents acteursollectivités territoriales, partenaires financiers et

techniques, profession agricole, associatdns A NEyySYSy G f Sazx !l ttal X
A Organisation et animation dgoupes de travaitles canités techniques et de
pilotage

A Organisition et participation auréunions de restitutions duJNE ANJ YYS RQl Ol A
du CTBV eauxcommissionsnulti-acteurs.
A Travdl SO t S 0 dzNBélabareR $S iR I NLIXG2a812/2008 Ol A 2 Y

I 33dz2NBNJ f QFryAYFGA2y SO S adoolddivitdR Srritbr@lsii dZRS R
partenaires financiers et techniques, profession agricole
A Avecnotammentf Q2 NBHI Yy A &l (A 2gfougeside fra@dilg'comitési A 2y RS
G§SOKYyAljdzSa SiG RS LIAt2GF3S | @Fyd £ QF NNRJSS

Présenter au comité syndical la programmation annuélle dzNJ @I f

ARFGAZY S
RQI @ yOSYSyid RS& I OKAz2ya Sy O2dz2NAXI RS

& LINR 2SI

Rédiger les notes de synthése et les compmasdus des comités syndicaex rédactions des
délibérations

Réaliser les dossiers derdandes de subventionsl?2 dzNJ f Q2 S/ly StSQ |'3/si@éks H 1 ™
aspects techniques et budgétailesS f QI Yy SS HAaMH D

Pas®r les marchés publi&tG 'yl t @aSN) €t S& 2FFNBAA LRdz2NJ f Sa
RQ2F T N5
A Marché de travaux du CT\Mén lien avede technicierde riviére)

A Marché de travaux Volet 2Breizh Bocaggen lien avete technicien Bocage

A Marchéa dzA @A ljdzr t AGS RS t QS| dz
Assurer les relations avec tous les partenaires financiers et techniques du contrat ferritoria
Conduire et développer le Syndi¢ah lien avec le Présidentassurer le suivi budgétaire (en
lien avec le Président et kecrétaire comptable), le développement de la structure sur
tQSyasdYots Rdz oFaaAy OSNEFYyGs NBflGA2Y | @80
FOGA2ya | dzZLINBA RS& Sfdza f 20F dzEX

Assurer la promotion des actions en lien avec les différentsrgatia territoire


http://www.syndicatdelaseiche.fr/
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+ C2ZNXVIGA2yE 3dAPASE | dz O2dzNE RS § QryySS HAMH

AHKANKMH Y C2NXIFGA2Yy RS fQ2dziAf -ctnliquedde y I f &as
tQl o[ . 0o

03/02/2012 : Formation du logiciel SPIP par le cabinet VOY &flélaion de contenu web.

20/04/2012 : Formation du logiciel SPIP par le cabinet VOY Etédtation de contenus

web.

4 au 6/06/ 2012 Formation sur les bases des finances publiques ave le CHREPOrer et

comprendre le budget (homenclature M 143 jours

01/02/2012 et 1206/2012: Formation outil comptable Seigilg@ matinées

+ Groupe de travail

Révision SDAGE Loire Bretagne DDTM 35

wSdzy A2y RS GNI @I Af &adzNJ €S // ¢t Rdz FdzidzNJ / ¢ . *
BV, IAV, AELB)

Réunion avec la FDGEDA; 3Bésentation du Syndicat

+ Evénements
t I NODAOALI GA2Y | dzE OF NNBF2dz2NBE RS f QStdz £t S& Hp
+ Réunions

Participation et animation aux réunions de bureau, comités syndicaux et aux commissions
RQIF LISt RQ2FFNB

Réunion de travail, comités de pilogagt techniques du Volet 1 Breizh Bocage

Comités de pilotage et comités techniques@hntrat Territorial de bassin versanpivolet
vdzt t AGS RS f Q91 dz

Organisation et participation des 3 comités rmadtieurs les 18 et 25 avril 2012 pour
présenterlespre SNB Sf SYSyY (& Rdz LINPINI YYS RQIOGAZ2Y
wSdzy A2y RS @IfARIFIOGAZ2Y Rdz LINPG202tS RS &dzA OA
2012

wSdzy A2y RS GNI @At | @dSO €S 0dzNBI dz RQSGdzRS - o
du futur CVTB de la Seiche

Organisation et participation aux réunions des 2 sitgidotes» de la <Moriniére» (Essé) et

« Championnais (Marcillé Robert)

Réunion de travail avec la FDGEDA 35 sur les techniques culturales simplifiées dans le cadre de

f QF LISt t LMB&SE@nckS 1 C2yRI

Particip,atiorl aux réupions de travail pour la création du’site Internet (Cabinet VOYELLE)

tF NODAOALI GAZ2Y £ I F2N¥YIFOUAZ2Y {COL |@SO Q! 5! I
Organisatign et participation a la réunion avec les collectivités du bassin versant de la Seiche,
fJ!.9 SG fF 55¢a op LIRdzZNI FFANBS dzy LRAYyOd &dz2NI fQ
Organisation et participation a la Réunion de formation avec PROXALYS Environnement avec

les collectivités du bassin versant sur les plans de désherbage communaua ehaute de
désherbage naturel le 10 juillet 2012
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> B D

>

5/10/2012Y LI NG AOA LI GA2y t fF NBdzyA2y RS GNI O Af
22/10/2012: CLE du Sage Vilaine a Argentré du Plessis

27/09/2012: réuniong rencontre avec les acteurs de Ferme DEPHY&REcophyto 2018)
26/10/2012Y t 2 Ay (i adzNJ f Q! ASYyRI HM RS I | 2YYdzy
Chateaugiron

16/10/2012Y NBdzy A2y @SSO I {! C9w Lt 9aasS adzNJ t QsO
Moriniére.

Réunion de travail sur le plan de déshe®S SiG f QI OljdzAaAdGA2y RS YI
altematif avec les communes de Bourgbarré (25/10/2012pses§30/11/2012)

14/11/2012: réunion de travail avec Noyal Chatillon sur Seiche pour le trophée Zéro Phyto
Réunions avec EIFFAGEG35 sur legdavaux prévus dans le cadre de la LGV et des mesures
compensatoires.

Le poste de technicien de riviére

4+ Sednissions

{dA @A RS QSidzRS O2YLX SYSy (i ldainNBe cRiRide T 2 dz0
NEIfSYSYyllGA2y adzNJ 1 7 O2ylGAydzAGS eS202f 234 «
RAIFI3y2aidAr0 Si StF0o2NI GA2Y RS LI dz&d A S dzN& a

Restitution individuelle + comité technique et comité de pilotage pha&rque phase.
Animation de réunion publique a Nouvoitou, rencomtesassociations locales sur le terrain.

Suivi des actions des sites piloes« la Moriniere fNE & G I dzNI GA 2y RQdzyS 12y S
et de « la Championnaig»t YSy I 3 S Y S yile deRiRS ySEd&iSY | S0 QI y i

Mise en place du projet de la frayére sur Ndafadtillonsur-Seiche (rencontre des
St dzak G SOKY A OA Sy & >progget, maschéNde travatiy, an®y@alzés dffrgsl saitii
de travaux).

Frayére hors CTMAecherche de site (Nouvoitou, levés bathymétriquéanzé a la Loriais).
t 2dzNJ 0Sa LINB 2Si4asz RREPOBSRSIED Fpbs dgapé + LI a Sdz

Plan de gestion des plantes invasives exotiqugsstion interne (arrachage) de la renoué

asiatique sur la commune de Chateaugiron.

Sensibilisation aux techniciens communaux a la gestion des renoués asiatiques.
Arrachage en interne de la Myriophylle du Brésil sur Orgeére.

Suivi et inventaire par unomité de suivi (Fd péche, AAPPMA, experts plantes invasises,
55¢aX hb9a! 0 RS fQK&@RNRO2(G&ftS FldzaasS NBy2yOd
LX Iy RS 3SaidAzy O0OARFYy3AS LI NIGASEES RS fQSiOly
(2013), mventaire permanent).

Volet milieux aquatiquesCTMA Réunions CODERSeB853 (DIGDLE).

Préparation du marché de travaux 2012 et lancement du marché en 2 lots

« rechargement minéral, aménagement des ouvrages transversaux » et « enlévement des
embacles totaux et plantations ».

Analyse des offres en CAO.

Rencontresvec lepropriétairesriverains pour leurs accords. (fiches travaux en annexe).
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Les fiches travaux sont téléchargeables sur le site web.

+ Suivides travaux réalisélans le cadre du CTMA 2012

Guillaume DERAY, technicien de riviere a assuré le suivi des travaux et la réception des
chantiers(Cf. anexe3 fiches travaux du CTMA)

+ Communication

¢ Création et intégration du contenu du site wkbsyndicat de la Seiche.
¢ / NBI (AGEoportRIQgzy LI NI SY I NAI G | SO fQLyadAlGdziAzy F
¢ I NBlFIiGA2Y RQdzyS oavel s dRBéeRphysithiioie Qsi® Web et du

A8YRAOIFIG oHnmMmMO® [/ NBI (i métrg et Bramm/statiodr. Intddtafion b2 dzNJ O
site web.

¢ Organisation et animation de la semaine du développement durgm@neaux de
communication, animation tout publie)@S O f Q4ogréinatride NA O S

P

¢ I NBI A2 Yy ﬁdey odzZ £ S )\(yﬁffusl?rﬂanymﬂa)\lm-sw 2(}/94-3/‘67\ Yog ¥
coordinatrice

¢ Création de panneaux pédagogiquesir la frayere a brochet a Noy@hatillonsur-Seiche,
L2 dzNJ £ S& GNI @ dzE RQSYNROKSYSyid t wSOASNBR Si

¢ ArticlesOuestFrance et Journal de VitrdN@ @I dzE RQSYNR OKSYSyid t wSiGA
Myriophylle du Brésil a Orgere, Hydrocotyle a Carcraon...).

¢ 'YAYFiA2Y RQdzyS 22 dzNBassSecturds Ontirfuis Ecol@ige®@Ses R Q! 3

zones humides

+ SIG

¢ Mise a jour du SIG CTMA.
¢ I NBFiA2Yy RQdzyS o6l 48 RS R2yySSa LRdNI S 3IS2LRN

c 134A80Fy0OS RS £QSIdALIS &dzNJ f Q2dziAf {LD

+ C2ZNXIGA2Yy3a AdAQPASE | dz O2dzNBE RS f QFyySS HAMH

A 03/02/12 : Formation du logiciel SPIP par le cabinet VOYEtdzfon de contenu web.
A 20/04/12 :Formation du logiciel SPIP par le cabinet VOEhiégration de contenus web.
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A nHknnkmH Y C2NXNIGA2Y RS fQ2dziAf -chmiquedde y | f &8as$s
ftQlo9[ . v

A 08/06/12 : Formation « Ruisseau de téte de bassin, quelle gestion ? essRONEMA.

A 15/11/12 : Colloque « Quel avenir pour nos poissons migrateurs ? » Pacé, BGM.

+ Réunions

A A participé aux réunions de bureau et aux comités syndicaux.

Al LINIAOALIS SiG IyAYS t£Sa NByO2y(iNBa AYRAODARIA
desouvrages hydrauliques.

I LI NIOAOALIS | dzE NBdzyA2ya RS f QSRobeRS Rdz LX |y F
A participé aux réunions EIFFAGES35 sur les travaux prévus dans le cadre de la LGV et des
mesures compensatoires.

A participé aux réunions slar création du site Internet (Cabinet VOYELLE)

I LI NGAOALIS | dzE NBdzyAz2ya RS (NI QI At ¢ tflyidSse
A patrticipé aux réunions de travail DDTM « Inventaire permanent des zones humides ».

> >

> > >

0O

Le poste de secrétaireomptable

+ La secrétaire comptable assure
A Desmhaaizya RS aSONBOFNRFG 602 dz2NNA SNE =X d & a dzNS N
A La @stion des paiede suivi des congés et des absences
A DSadAz2y RS ftQAYy@SyiGlrANB Si RSa AYY20AftAal (A2,
A Gestion de léacturation
A LedszA A O2YLIil ot S Sy tASYy SO fQFyAYIFIUGNROS Si
A T"ARS b QS S/NIRSYY HRIR O dzRIF SR Y GNROS SG S
+ Formations
A La brmation au logiciel de comptabilité Segilog
5. Zoom surd Contrat territorial de bassin Versant
A. Volet «milieux aquatique
Rappel
Dans le cadre d@ontrat Territorial du bassin versant de la Séichedzy RA I 3y23aGA O RS f QS
KERNRf23AljdzS RS nop 1Y RS O2dz2NB RQSFdz I SUS NBI f
A partir de cet état des lieux un programR& | OG A2y a | SiS FR2LGS Sy O2YA
'yYS Syljdzs(S Lzt AljdzS | Sdz £t ASdz Sy wnmm &dzNJ £ Sa p

général du projet.
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Ces travaux seront réalisés Swuansa partir de2012:
- rechargementetdivelsT A O GA2Yy Rdz ft A RS& O2dzNE RQSI dz &dz

- aménagement des ouvrages hydrauliques pour favoriser la continuité piscicole et
sédimentaire et les écoulements libres

- Syts8@gSYSyid asStSOGUAT RS& FNDNBa (G2Yo0Sa Sy NI«
- LXFydrdAaz2ya Sy ;02NRa RS O2dz2NBE RQSI dz

- lutte contre les plantes invasives et les ragongdins

- création et restauration de frayéres a brochet

- NBFfAASNI RSa adzaiogra RS €F ljdz tAGS oA2t 234l dzS
- inventorier et préserver les zones humides eQes dzNB ; RQS | dz

- communication, sensibilisation, suivi des actions.

Letableauel LINB & LINB&SYydS €8 oAttty RSa (N} Sl dE STTSOG
PREVISIONNEL 2012 TRAVAUX 2012

ACTIONS Quaniee €(TTC) Quartite €(TTC)
AMENAGER LE MLAN DEAU urte
REA LISER UNE BCHANCRURE unté 3 1200
REA MENA GER LESBLOCS unte 2 1000
SUPPRMER unté 7 1800 12 3223
SUPPRIMER UN OUVRAGE NON AUTORSE unté
DEGAGER L'OUVRAGE unté
ENLEVER LES BASTANGS ET AMENAGER LE RADER ursté ] 5000
SUPPRMER ET AMBNAGER LE RADIER urité 2 8000
QUVRIRPUIS DEMANTELER L'OUVRAGE
AMENAGER L'OUVRAGE GRENELLE
OUVRRPUS DEMANTELER L'OUVRAGE - L214-17
REA LISER UNE ECHANCRURE - 121417
SUFFPRMER - L214-17 urité
SUPPRIMER ET AMBNAGER LERADIER - L214-17 urnté
Rude compiémentare ouvrage Grenele unité
Bude complémentare autres ouvrages
Rec harger i It mide ce 1574 94 4485 2190 26731
Devuser mide ce
Enlever &5 embic ies unee | 161] 43800 108 10978
Rantahon i e betge 915§ 4575 0 |
Lutter contre les plantes nvasives ! 30000 0 of
Aménager une frayére urté 1 30000 1 17 476|
TOTAL 217 820} 58 410}
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R - -

B.[$ 02t8( |-§AOSAHERSRENEOEHdef S Fdz O2y G NI G SNNA (

[ QS G dzRS  LidBrat fekritorialSde badgin versant a démarré le 26 octobre 2DAGin de
f QS inidaRBent programmée en janvier 20E2¢eulieu le 28 juin2012 date du dernier comité de
pilotage

La signature du contrat prévimgtialementpourt I F A Yy 2RIR sera®fifeytiye®r$2013

¢ Rappel des enjeux identifiés sur le Bassin Versant de la Seiche

Le bassin versant de la Seiche est un vaste territoire qui comprend 59 communes (823 Km2) avec des
SyaSdze Sy GSNX¥S& RS ljdztt AS§SLIRRI f OSHBOS YRSt Q9 IR
RFrya €S OFRNB RS fI 5/ 9 AYyRAIdzS jdzS fSa LJ NI YS
RQF02NR fSa yAGNIGSa Si fSa aCobpmasRussilb phBsphgre |j dzS a
total et les pesticide

[ QS0 dzRS LINBLFfFo6fS +Fdz O2yGNId GSNNRAG2NARLFE Rdz ol &
NBadzZ G Ga RSa FylrteasSa RS I ljdzrfAGS RS fQSIdzx C
[ QSGdzRS || Y2YUNB jdzS fSa az2dz2NOSa RSLaBBSOMIEtER | G A 2 Y

RS&4 dzal 3Sa SiG RSa |0GSdz2NAR Said O2y OS Nanisufiers,LI NJ f |
O2tt SOGAQGAGSEATY Y2YyRS F3INRO2tS S AYRdAZAGNARSE & { I
état écologique et chimiquedesda$ a8 RQSF dz yS &SN} LI a FAGaGaSAyad t f
RS YSGGNB Sy LX I OS dzy LINZ
G Rdz O2y i NI G GSNNRG2NRI§

¢ Rappel des étapes de concertation

[§ RAFIy248GA0 RS £ QSHdRS I SGS LINBasSyids Sy O02YAd
Dans un premier tempsfaQA & adz RS @S iNBSIzyMRayldA (RIZAAYZFY2 NY I GA 2y 2y
bassin versant de la Seiche en sepien?2011.
DansunsecondtempsO2 YYA dadA2ya UGKSYFGAljdzSa 2yd SGS 2NAI vy
1 3 commissions agricoles»
1 1 commission particulier»

9 1 commission <ollectivité industrieb

Commissiomparticuliers
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Enfin, 3partir du diagnostic et des enjeux identifiés, ainsi queeddz6 A f RS & LINPLIZAAGAZ2Y
aQF3IANI RS NBRAISNI f I & @rMiedssIich&actiBdzt aid? aboutitdaui  LJ2 dzN.
LINEANF YYS RQI OGA2yad1podraliiotirdPOAZ. + RSYFNNB FTAY HnN

3 comités multacteurs ont eu lieu sur le bassin versant les 18 et 25 avril 2012 pour présenter le
02y (iSydz Rdz LINPANI YYS RQFOGA2Y | @lyld ljdzQAf yS &aza
/| QSa4G R2y O dzy (NI} Ot At leASyridieaNdidouyhdité riefire &b plgiod Swdilés(i A 2 v

acteurs du bassin versant afin de lancer une dynangitjde prendre en compte les attentes de chaque
acteur.

¢ Les objectifs fixédans le cadre du Contrat Territorial de Bassin Versant

puf

' TAY RS GSYRNB @SNR S 02y Sl ¢t apparantces3aird alzS Sa
NBIFNR RS fQSyaSyofS RS& LI NI}YSGNBA RSOflFraasa R
ans) et de les décliner en objectifs spécifiques pouruehacpjet.

+ Les objectifs généraux suivants ont gigpbposéset validésen comité de pilotage et par les
élus

W OBJECTIF GENERAG4Agner une classe de qualité par paramétre pour chague masse d'eau ;
si la masse d'eau est en bon état pour un paranarené I'objectif de maintien du bon état est visé.

b. Y €S 3AFAYy RQdzyS OflaasS RS ljdzrtA0GS £ fQA&aadzS F
jdzt t A0S RS fQStkdz OfFraassS ¢ GNBa YI dzgt R&atibes§ & dzNJ |
Fya Said RS LI NWBSYANI £ dzyS ljdzt t A0S RS f QStdz Of I a:
plus long terme, il conviendra de poursuivre la démarche engagée pour améliorer la qualité des masses
RQSIdz Sy @dzS RS pdu@p2i.i SAyGS Rdz 62y Sl i

W OBJECTIF GENERAR&Iuire les « pressions » identifiées dans le cadre du diagnostic.

b. Y RS& T LINBaairzya n 2yi Si
{
ol

i
place du contrat territorial du bassin vers&hg f | SAOKS O6SESYLX Sa Y asoi
62038 RSYIFyGStSs a2dza AaAya OSNEFYyGa SydArsNE

apporter des réponses a ces problémes.

La carte page suivantappdlef @IS RS 3 YI 3 31& 3 cROQSivadie fRe/les wbjestifs a
atteindre.
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CONTHAT TERRITORIAL STRATEGIE

SYNDICATINTERCOMMUNAL DU BASSIN VERSANT DE LA SEICHE HIERARCHISATION DES MASSES D'EAU
MOOX (COD)cuasses nee NITRATES ciasses seaeav vz
o o Classe de qualité (SEQ EAUV2)
fo Trés bon
-, Ran
: Moyen
g Médioore
Mavas
g :gnc?nmm
[E3mopn (7 8 10mpt) . NTRATE -
g T MWsocrs (10015 mgh) Y (1 Mo (10 8 25 mgh) Absence de dormées I
m< e (215 mp) e e ) I o ccre (256 50 mgh)
-‘E Absance 39 GonOke N W eues [> S0mgn)
'
5%
be PHOSPHORE TOTAL CLASSES DCE PESTICIDES CLASSES SEQEAUV2 IBMREUGSSES seaeav vz
<2 [o ' e
Zui
On R
=
3 :
e 1 s
m — - J
0ne : 7
53 PHOSPHORE TOTAL 3 PESTICIORS o
uo I 00 0,05 00,2 mp) B Boerw (2 2 94 ) ggnnn
| I MOYN (0.2 005 M) [T Moyenna i5 3 5001) ) Pasatie [12-10( N ;
I M aecre (05 6 1 mgh| I Mowane (2 4t | I Mavvese | 108 e
I aan (1 mgh) IIZ‘W""“ g0 dornbo E7) Absaccs de donnte .
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CONTHAT TERRITORIAL STRATEGIE -
SYNDICAT INTERCOMMUNAL DU BASSIN VERSANT DE LA SEICHE

OBJECTIFS - MASSES D'EAU

OBJECTIFS "MASSE D'EAU" PAR PARAMETRE

RLCTAN e )
MOOX (COD) necenir NITRATES (Looces ceninn o
@ 7 o

MO (€O0)
[ [ TRE S

Mopen (T4 % ot
R Weccow (14 Y5 mgt

ATRATE
T Corme (24 %2 gt
Noyetrw (V0 4 2 oph

' t

W Vs [+ 15 gl T Nasocre T 8 SO wery
7 Mwercw 34 dorewe W e e
CRSTTFG CRECTTS
PHOSPHORE TOTAL - viecioe PESTICIDES «sssss nsivnn o
o ]
rATCDeN
ROSSCIRE Pl B Ve oo 0.8 o)
I o (D00 4 D2 gt B oo (x ) WA
C N 0z a0 ol B Mescow I Hal)
I Mesocrs D247 mpt V7 M i dreae
TBRELTEN
BMRO G as oo Classe de qualité (SEQ EAU V2)
o
& T wsonce do domées ]
T oone | 1412
Fastarhe | 2. 00|

Vi Maerne O iwes

MARS 10 S e EIA & I REY S DTV ks L
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+ Définition deprioritésR QA y it SNPSy A2y &dzNJ OKFljdzS YIFaasS RQ

Afin de prioriser les actions a mettre en place il a été nécessaire de donner des niveaux de poarités

chaque masse d’ eau en f on cchiinigua, bidogique et deaupeesence @u d e
pas de pesticides. Les pressions notamment anthr
€égal ement éteé prises entatcaatieipdree et de | ' objectif

CLASSIFICATION DES PRIORITES D'INTERVENTION POUR CHAQUE MASSE D'EAU

Légende
Priorité d'intervention

=
=

=1 »

AVRIL X ot

[ Sa YlILaasSa RQSIdz tflyOKS IdzE aSNXSazx {SAOKS I yz2y
sont considérées comnprioritaires.

Lesniveauxde priorité correspondent a univeaude programmatiorplus ou moins poussegis:

- PRIORITE-¥A &S Sy dzdzoNB AyiGSyasS S AYYSRALFGS &dzNJ |

- PRIORITEEXA &S Sy dz2dzONBE RAFTFSNBS adzNJ f QFyySS W 2dz
flI ljdZfAGS RS tQSlkdz R§a S RSO0dzi Rdz LINRPIANI YY!

- PRIORITE-3¥AaS Sy dzdzdNB RQdzyS @SAttS RS €1 ljdz f A
durée du contrat mais report des actions pour un contrat ultérieur.

y GSylryid 02YLIS
ol ¢

S RSa LINA2NAGSa RQI OGA2yagratine RS a
I OGA2y Likoae) p | y&

9
R OHNMH

+ Synthése des actions inscrites dans le CTBV de la Seiche

Le schéma cjdessous présente les actions de maniére synthétique inscrite au contrat territorial de bassin
versant.
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+ Bilan et programmatioftel que présenté en comité de pilotage du 28 juin 2012)

Le tableau eaprés présente pour chaque fiche action le codt total, ainsi que la répartition entre les colts
internes et externes.

Typologie N : / 2 Hi A Coilitexterne  TOTAL
d'action Intitulé fiche action TTC e ¢ ¢ GENERAL
Information, communication €
F1 accompagnement N umM nnnad mMc mMAT| 37MnT ®n

changements de pratiques, aupt
des collectivités

Assainissement  collectif (ed

: F2 . MC OT ¢ nonn MC OTn
Actions envers usees)
les collectivites, Assainissement Non Collecti
Ies |ndustr|e|s’ F3 (ANC) n Hnno nonn n Hang
les artisans et le
particuliers F4 | Gestion des eaux pluviales MM ccnd nodnn MM ccCn
Information et communicatio
F12 |auprées des industriels et d H pHAOO® nonn H pHA®
artisans
F13 Educathn e_t sensibilisation aup M cand no nnn cH can
des particuliers
Aménagement déassins versani
F5 _ Sites pilotes MO nonqomMp O0O| OHY OC/
Actions P
d'aménagemeni F6 |Aménagements bocagers Mmpc dmaynn nn|l pdc M
de l'espace et d
préservation de| F7 |Zones Humides M MHA® MMA pAa| MMM CH/J
la biodiversité
F17 |{CTMA HTO nyn 1291€943'00 M pcp n
F8 | Informer, former et démontrer pd yTpd pn nan Mmad yT]|

F9 |Développer des référentielslocay yo Tpnqydcd TAann mTO0 n0p|

Actionsagricoles F10 Engager Ie_s prescripteurs dans My Topnd . 18 750,00

conseil agrenvironnemental
Développer des pratiqgues agf

F11 |environnementales et favoriserll po yTpPqOHT TPpP| OYyM CH|J
évolutions de systéme

F14 feu;\ljl et évaluation de la qualité noTen®l mun anl man T

Actions Animation et coordinatio
F15 | | HMH PpPHJJA Op AAAN HOT PH
transversales générale

F16 | Communication générale Mn nnndq¢cc ann yn nann

TOTAL M AnT N 3265 374.00 M HTH O

€

[ S 0dzZRISG Rdz LINBANI YYS RQIFIOGA2Y Rdz / 2y {M272B99¢ S NNJ
€ ¢¢/ AddzNao7n H Y 24%) erdcodt interne et 2650 T n 76% ervcolt externe.
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[ Q

SyasSyofs RSA TAOKS graldss Gaégoyies |

les actions qui seront menées aupres des collectivités, des industriels, des artisans et des

particuliers,

fSa OlAz2ya RQIFIYSYlF3ISYSyid RS
versant,

les actions agrides,

SiS NBIANRAzZIS Sy

f QSaL) 0SS Si

les actions transversales regroupant les actions de communication et de suivi.

Letableau ek LINB & LINBaSyidiS fF NBLINIGAGAZ2Y Rdz 0dzR3IS

¢cad8LRt23IAS RQl Total %

Actions_ envers les coIIectiv?tés., mMon nd 315
industriels, les artisans et les particuliers

Actions d'aménagement de l'espace et

préservation de Izg biodiversité i o M g 70.26
Actions agricoles cyo T 16.00
Actions transversales NPH HY 10.59
TOTAL 42720 ph o 100.00

wSLI NIIAGA2Y Rdz 0dzR3S

Sy F2yQiGAzy

Répartition par type d'action

Actions transversales
11%

3%

Actions d'aménagement de
I'espace et de préservation de/
la biodiversité
70%

Actions envers les collectivités,
les industriels, les artisans et
les particuliers

Actions agricoles
16%

R

pui

S

Sy

Y
ax
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Le budget des actions envdes collectivités, les industriels, les artisans et les particubersspond 8%
du budget totalcelui des actionR QF YSY I 3SYSyid RS f QSaL) 0SS SivowRS LI
celui des actionagricolesa 16%et celui des actionsansversalea 11%

[ S Y2yidlyd RSa |OGA2ya RQIFIYSYIFI3IASYSyd RS tQSaLl
importart. Il comprend

- le Contrat Territorial volet Milieux AquatiquesTMA NB IANR dzLJr yi f QSyaSyot S
adzNJ tf Sa értretiditde riRiS/N¢, aetiods sur les ouvrages, restauration de la morphologie
RSa O2d\NE RQSI dzX

- lesaménagementsle deux sites pilotesa Championnais et la Moriniérai§e en place de haies, de
o0FryRSa SyKSNbSS&as NBadl dzNI GA2y RQdzyS T2yS RS
RS RN} Aya X

- lesaménagements bocagetisns le cadre du programme Breizit&ge,

- leszones humidedont les inventaires restent a réaliser pour certaines communes.

[ NBLINIAGA2Y Rdz 60dzR3ISGE RSa OGAz2ya RQIYSyl3Isy:

présentée capres.

WSLI NIAGA2Y Rdz 0dzZRISG LR dzNJ f S& |
et de préservation de la biodiversité

(@]
[a=N
>*
N
<
QX

Actions d'aménagement de l'espace et (
. . o o L Total %
préservation de la biodiversité

F17 . CTMA M pcp 52.13
OHY oO0CcC 10.94
bdc M 33.21

F7 : Zones humides MMM CH 3.72

TOTAL O nNAm ( 100.00

Répartition des actions d'aménagement de I'espace et de préservation de la biodiversité

F5 : Aménagement de bassins
versants - Sites pilotes
11%

F17 : CTMA

520 F6 : Aménagements bocagers

33%

T

F7 : Zones humides
4%
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Le budget duCTMAcorrespond a52% Rdz 6 dzZR3ISG RS&a | OlAz2ya RQlIYSY!l
préservation de la biodiversité, celui dsdtes pilotesa 11% celui desaménagements bocageés33%et
celui dezones humidea 4%

+ Plande financement

Les différents financeurs de ce program@ | Ol A2 y &
- £ Q! ASYyO0S mBhtagn€XELRdz [ 2 A NB
- £S / 2yaShAtet\DigntBEIBR RQLE S
- le Conseil Régional de BretagRédion Bretagne
- le Conseil Régional des Pays de la LR&gi¢n Pays de la L9jre
- £ Q9 dzN2 LIS ®

Il est important de/ 2 (i S NEutppl® firfaifze que les actions concernanbéeage(fiches action F5 et
F7.

Seulemen#%du territoire du bassin versant de la Seiche esPays de la Loird®e maniére générale, le
Conseil Régional subventionne donc au prorata de krfitip concernée.

Lle/ 2y ASAf DepYilgddt iaREFiIER BrietiigBent communiqué leurs taux de subvention pour les
RSdzE LINBYASNB& yySSa Rdz LINEdsMémiedsS RQIF OGA2yas Yl

¢ Suivi et coordination de la mise en place siées pilotes sur le bassin versant de la Seiche

/| 2YOSNYIFyid €S @2tSiG FaNRO2fS RS OSiGdGS SGdzRSI Af
démonstratif (opération exemplaire> a reproduire dans un deuxiéme temps f QSOKSt S R
versant)

L'objectifest RS YSGUGUNBE Sy LI I OSzT &adzNJ 0Sa W aArisSa RQSy @A
d2dza ol aaAiry OGSNAIFyYyGzZ t A (phale») RE ¢S dohder@tion avet feslzd 6
exploitantd ANRA O2f S&ax RIya fQAYGSNsdG RS fI LINPFSaarA2yd

I y2GSNJ [jdzQSYy NI Aazy RS I RARTUMNORISRS YiY | #SNIzD N
exploite actuellemen& zone de source a restaurer, le prajptis du retard. Des contacts ont étéspavec
la SAFER fimovembre 2012 pour avancer sur le dossier.

¢ {dA@GA ljddtAGS RS f QS dz

Le Syndicat souhaite mettre en place un suivi quiplitzl € A0S RS f QS| dz 6&¥esQNR S
YIadaS5a RQSIdz O2dzNB RQS|I dzd$hassiR&da Saicher 8aS5a RQSEdz L
Ce suivi viendra compléter cellies réseaux de suivi (Réseau de Contrble de Surveillance et Réseau de
Contréle Opérationnet}éja existant.

¢ Volet 1- Breizh Bocage

Le programmeBreizh bocagdnscrit au Contrat de Projet Etat/Région 2007/2013, ayant pour objectif la
création et/ou la reconstitution de haies bocageres s'insére dans un programme global de reconquéte de la
qualité de I'eau et des milieux aquatiques qui vise l'atteinte du boréétddgique imposé par la Directive
Cadre sur I'Eau.
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Actuellement la partie amont du bassin versant de la Seiche est couverte par un volet 1.

Dans un souci de cohérence, le syndicat Intercommunal du Bassin Versant de la @éiétieia la mise

end  OS RQdzyS RSYI NOKS &AYAfIFANB adzNJ £+ LI NGAS | @
Le syndicat souhaite travailler en collaboration avec le Pays de Chateaugiron, Rennes Métropole et les autre:
communes du bassin versant non couvertes par un volet 1, pour mettre erupiac&marche collective
.NBATK . 2038 SO FAYy&aA LI NS yDeNlstla r&guadaictddiNhaflls y &
020 3SN) Sail dzyS FOlA2y AYRAALISyalofsS LRdzNJ f QF G
[ QSGdzRS I yOSS aXy®éead pianiier tdnéstra 2042m

¢
-
S

Au-dela de la meilleure connaissance de notre territoirévis de la thématique bocagere apportée par

f QSidzRS Rdz 92tSi m . NBATK .20F38Sz Af Sad Sygral 3
A la lumiéredes éléments dpl2 NIi S& LJ NJ f Q®ihdiRtBavaillef & callabgfdfidn Guved

f QSyasSyoftS RSa 02ttt SOGAQGAGSA LINBaSyadSa adzNJ S ol
/ SNIiAySa az2yd RlIya tQFraaSydS RQdzy LJ2 N imaitkes RS |
RQ2dz&NJ) 3Sa S RQlIdziNBa SyO2NB LRNISYyd RS2t RSa ¢
[ Sa GdSyidSa Si tSa aradda dAaAzya az2yid R2yO GNBa R,
suivi du 9 décembr2011l LISNX A a4 NSy ONBSHICKESA 2y &dzNJ £ Sa o0S5az2Ay
LINA2NRAAF GA2ya RQlF OG0 ARStatd RS @$H:m 2G2/Y RIBS & SR NBadagm M
Aussi, dans cette continuité, le syndicat a proposé une nouvelle rencontre le 9 févBea&illes
représentants élus des groupements de communes présents sur le bassin versant afin de préciser la
A0NF 0S3IAS RQIFOGA2Y SG fQFNIAOdZ F GA2Y |jdzA  LI2 dz@F A
{ 020l 38§NB n o gisshitNie détiderYis poBafe d& te pdj& Iqui peut étre soutenu par les
aides du programme Breizh Bocage.

I fQAaadz RS OSiGS NByO2yiGNB SiG RSa O2ydl OG&a LINE
Chateaugiron, il a été convenu que le syndicat’adra f I Y niNA &S RQ2dz¥NJ} IS RS
Breizh Bocage :

-a4dzNJ £ Sa O2YYdzySa RS QI @rt Rdz 6laaiay RS fF {SAO
- sur une partie des communes du territoire de Vitré Communauté.

- sur la communauté de communes Bays de Chateaugiron.

Seules les communes adhérentes au syndicat pourront bénéficier du programme Breizh Bocage.
Pour se faire, le syndicatdonc embauchdzy G SOKYAOASYy ¢ 06201 3S n tOGKI NB!
du programme Breizh Bocage lejdih 2012.

Les Communautés de Communes du Pays de la Roche aux fées et du Pays Guerchadis mgaittese
RQ2dz&N) 3S3 FAyaA [[dzS 1 02YYdzyl dzi' S R Sa sanprpredzy S a
technicien « Bocage ».

Les travaux sur le bocagelion R2y O RS Y| NNB daprés iQuralhd lanyd&s activités suble / A
programme Breizh Bocage.



BI LAN Db ACSYNDICATENTERCOMMUNAL DU BASSIN VERSANT DE LA SEICHE Page28sur4l

+ Juin2012Y NB ONHzi SYSy i RQdzy GSOKyAOASYy 62038
Apres | a phase d’ étude (volet 1 du programme Br ¢
technicien a été effectué afin d animer | e vol e’
les agriculteurs afin de définir des projets de création et de restauration du bocage.

4+ Juillet 2012 volet 2 pour 5 communes du BV

Le territoire du bassin versant de | a Seiche fa
Breizh Bocage.

Les Communautés de Communes du Pays de la Roche aux Fées, du Pays Guerchais et de la Moyenr
Vilaine et du Se mnedupregeiamine Breizh Bocagespoudleurs communes situées
sur le bassin versant de la Seiche.

Par aill eur s, sur |l e bassin versant, certaines
sont pas encore adhérentes au syndicat.

Compte tenu de ceéléments et égalemerde la dynamique de terrain existante sur certains secteurs et

7

de |l a probl ématique de |l a qualité de | ’'"eau et
communes a été établie pour |’ acammawesdeon d’ un vol
- Bourgbarré,
- Bruz,

- Chateaugiron,
- Gennessur-Seiche,
- et Pirésur-Seiche(carte page suivante).

Pour ce premier volet 2 de 2012 et aprés |l a ten
des réunions agricoles ont été organisées dans chacune des 5 communes au mois de juillet.

Sur ces communes, la totalité des agriculteurs a été corga@@it environl40 personnek
Plus de60 rendezvous et entretiensont eu lieu au sein des exploitations.

+ \olet 3: 20122013

Le volet 3 est | a phase | a plus concreéete du pro
bocagers aprés engagent des différentes parties.

Suite a | > animation du volet 2 pour |l a période
dans | e progr amme B rpablicessentebbemengagricolel | s’ agi t

En effet, parmi led1 bénéficiaireson dénombre:
- 37 agriculteurs
- 2 collectivités
- 1 particulier et 1 association.
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+ Les financements apportégar le programme Breizh Bocage

Dans la plupart des cas, le programme Bréddtage permet le financement de fournitures (plants,
paillage, protections contre le gibier) ainsi que le financement des travaux de plantation.
Seule la préparation du sol revient a la charge des bénéficiaires du programme.

En ce qui concerne le pubhon agricole, les bénéficiaires ont recu les fournitures (plants, protections et
paillage) mais les travaux ont été réalisés par leurs soins.

Certains agriculteurs (6 d entre eux) ont égal en
Enfin, la plantatia au bénéfice de la commune de Ped@-Sei che est réalisée dan
pédagogique avec les écoles de la commune (privée et publique).
+ Les Inéaires et surfaces plantés

Chez les 41 bénéficiaires du programme

- 27 Kmde haies seront créeés,

- 4 Kmde haies seront restaureés,

- 5 hade bosquets plantés.

PROJETS ACQUWIBrogramme Breizh Bocage/3- 20122013
Nombre de | Projet de | Regarnissagq Projet de Création de
bénéficiaires| haies a plat (ml) haies sur bosquets
(ml) talus (ml) (ares)
Bourgbarré 9 5470 540 175
Bruz 5 6155 650 60 120
Chateaugiron 1 75
Gennessur-Seiche 2 1320
Pirésur-Seiche 16 10495 2195
Communes voisines 8 3160 550 150
TOTAL 41 27000 3935 60 520
+ Les entreprises titulaires des marchés

Sur cette campagne de plantation, suite au | ance

- La pépiniére Bauchery (41)été retenue pour la commande de plus de 30.000 plants,

- [ QSY G NBLINR a S

[ alété Betertud pRUr [& Modfriiturd: dBsSpibtections contralbier,

- Le groupement solidaires des entrepriselsatmyc La Séve (Baulon) et De Talhouet (Amaniis)
été retenu pour la réalisation des travaux (marché a bon de commande dont le montant total est

encore indéfini).

+ [ S 0O2dzl

RS

Surlabasede bor der eaux

|l e colt

- Fourniture de plants
- Fourniture de protections 5 .

de

| " opér

14.

des
ation

131 €
490, 3

f Q2 LISNI GA2Y

prix et

est

€

esti

sur
mé

a

esti

100. 971,

- Travaux de plantatio, de fourniture et mise en place du paillage 76 . 329, 7 €

7

mati on

€
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- Frais salariaux supportés par le demandeur (dont animation)5 . 020, 7 £

Ces prix sont estimatifs et seront réajustés en fonction des fournitures réellement commandées et des
travaux effectivementéalisés (marchés a bons de commande).

La carte cdessous illustre la programmation des travaux sur le programme Breizh Bocage

oL

ayo1eg €| 9p JuesiaA uisseq 9| uns abesog yzieig swwesbouid a1

sissopdnp-pauebiy
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6. Veille technique et réglementaire

Le Syndicat Intercommunal du bassi&rsantde la Seicheassureégalementune veilletechnique et
réglementaire suri 2 dzi Sa fSa GKSYlFGAljdzSa NBflFGABGSa t f1
aquatiques. Celaonsiste notamment a participer a des groupes de travail, a assister a des réunions
RQA y T 2dtddedifdriagions.

7. Bilanfinancier 202

¢ Approbation du compte administratif 2012

Le compte administratif 2012 du syndicat fait ressortir pour la section de fonctionnement un
Si

SEOSRSyidi RS T2yQOiA2yySYSyidi RS on yndIHo
MAnn ccdZon €@
9y GSyltyid O02YLIIS RSa S ESonddont@@ent al 31023201 SsineBL
yndIHO e Si t QSEOSRSyYyil RQAy@gSaitArAaasSYSyid I dz
DEPENSES RECETTES
R®al i sati ons d Sectiondefonctionnement 180 371,08 215 220,31
2012
(mandats et titres)
Section dbéinve 194 232,03 298 901,37
+ +
Report en section
Report de | 06eX de fonctionnement (002)
Report en
section déinvest 92 587,42
TOTAL
(réalisations + report) 467 190,53 514 121,68
Section de fonctionnement
Restes aréaliser 66 163,09
areporter en 2013
Section déinve 179 629,47 178 167,45
TOTAL des restes aréaliser a
reporter en 2013 179 629,47 244 330,54
Section de fonctionnement
RESULTAT CUMULE 180 371,08 281 383,40
Section déinve
466 448,92 477 068,82
TOTAL CUMULE 646 820 758 452,22

(
C
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¢ Approbation du compte de gestion 2012

En considérant que les opérations effectuées du ler janvier au 31 décembre 2012 sont
concordantes avele compte administratif, il a été proposé aux membres du comité de déclarer
dzS tS O02YLIIS RS 3SaiArA2y RNBaasSsz LRdzNI f QSE SN
O2Yy F2NXS LI NJ f Q2NR2Y Yl GSdzNE yQF LISt €S yA 204a¢

¢ Affectation des résultats
Lf I SGS LINRPLIRAS +Fdz / 2YAGS RQFTFFSOGSNI I dz . dzR:

- t QSEOSRSyYyid RS OfsGdaNB R
Y2y Gl yi

fr aSOlAaz2zy RS
a0 NBLEZNIS bt fQt

R
- t QSEOSRSY( RaAayyF8yilix ¥aSRSymnRaymopn € Sa

¢ Budget primitif 2013

[ S . dzRISG t NAYAGAFT wnmoX NBLNByYylyid fSa RSLISY
comme suit :
- {SOUGA2Y RS F2yOiUA2yySYSyid SldzAif AoNBS ¢t

z . A z

iA&aasSyYSyi

(V)
Q)¢

- SectiorRQA Y @ SlidzAif AONBS t cdpm W

¢ La participation des communes

[ LI NIAOALI GAZ2Yy RS

4 02YYdzy$a LI2dNJ t QFyySS w
RS mMe LI N KFEoAGlyd £ m

OMH € LI N KFEoAdlydo
¢ | 2y@BSytGAz2zy RS ONBlLiGid2y RQdzyS ftA3ayS RS (NBaz2NEB

Comme chaque année, de facon a gérer la trésorerie sans avoir a recourir a un emprunt, il faut prévoir
f Q2dz@SNI dzZNBE RQdzyS fA3yS RS UNBa2NBNRS | 8000NB&A RQo
a été ouverte en 2018uprés du Crédit AgrOo2 £ S 2Q07/2003 de $acoh Hne pas avoir de rupture

dans la trésorerie.
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8. Perspectives 2(BL

A. Ressources humaines

¢ 9 Yo I dzO KeSninfatldzygricoldJ2 dzNJ f I Y A & Sacti®ng aguibdeesNE&Scrités Sasl
Contrat Territorial de BassWersantet pour pouvoir également établir des partenariats solides
I SO tSa NBaShkdzkE SEAaGlyida adaNJ f QSyaSyof S Rdz

¢ Embauchgar le Syndicd® Qdzy' S a SONBGFANBE O2YLXit ot S

Mme De BOISBOISSEL occupe actuellement un poste de rédacteur, poudessuigsions de
ASONBGEFNAFG SG RS O2YLIiloAfAGS £ NIA&az2zy RS RSdzE
temps.

/'S GSYLld RS OGN} @FAf Sidlyid (G2dz22dz2NB RQdzyS Rdz2NBS K
continuera a faire appelu Service Missions Temporaires du CDG 35 pour la gestion administrative et
FAYFYOASNBE RSa y2y GAlGdzZ I ANBa 2dzaljdzQl dz mS | @GN §
Les frais de gestion mensuels de ce service ont évolué depuis le ler janvier : de 21.05 par heure, le CDG35
Fl OGdzZNBE HmPpn €

Afin de diminuer le colt de la prise en charge de ces frais de gestion, le Syndicat envisage de créer une
vacance pour ce poste pour une durée hebdomadaire de 17.5/35 de temps.

Les membres du comité syndical ont & donner leur accord pour autoriser teept@stcréer une vacance
pour ce poste pour une durée de 1 an a compter du ler avril 2013, et renouvelable une fois.

(@)
&

A noter que,membres du comité syndical onA i I EAT OF 1 B101 AF E&Eii A i1 A TODA
3UT AEAAO OO0 | AkoofAIED AL OEAA BITODOBEAATT I A TPIYS

En effet, eOUT AEAAO AT EO O8AT CACAO AAT O 1T A AAAOA AO
EOCI AET O PAOI AOOAT O 1 8A00AET OA AAO T AEAAGEAEAO AO A
, A DT O0OA AdATORAIEA Q@BOAA A A0 3 UT Adukdotat téritdridhdduddssnl O 1 «
versant et la coordination des différentes actions pourra étre ventilé sur le temps de Sandrine
GARNIER, animatrieeoordinatrice du Syndicat a temps partiel (80%) ainsi queui de la secrétaire

(cf. délibération en annexed)

B. Travaux

¢ Realiser les aménagements sur lesit8s pilotesR Q 9 AL Blorifiére», et de la Championnais.

¢ Réalisation des travaw@Année 2013 du CTMA
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Plan de financement prévisionnel FINAL

Année 2 - 2013

ATTES TMENCEurs =
AELB CG35 3 Syndicat

ACTIONS Quantité € (TTC) NG e ynd
ACTIONS OUVRAGES
Dérasement unité 12 6 000| 50% 3 000 25% 1500 25% 1500
Micro-seuils unité 14 7 ooo_ 50% 3 500 25% 1750 25% 1750
Remplacement de buses unité 1 1 moo_ 50% 800 25% 400 25% 400
AMENA GER L'OUVRAGE GRENELLE unité 3 120 000| 50% 60 000 30% 36 000 20% 24 000
[RECHARGE ET DIVERSIFICA TION
MINERALE ET VEGETALEDULIT MINEUR |mi de ce 5000 110 160| 50% 55 080 25% 27 540 25% 27 540
ENLEVEMENT DES EMBACLES TOTAUX  |unité 50 15 000| 50% 7 500 25% 3750 25% 3750
PLANTATIONS ml de berge | 3 000 13 410| 50% 6 705 10% 1341 40% 5364
LUTTE CONTRE LES PLANTES INVASIVES |m? 180 15 000| 30% 4 500 10% 1500 60% 9000
Frais d'annonce du marché unité 1 000 50% 500 25% 250 25% 250
TOTAL TRAVAUX 289 170 48% 141 mwmﬂ 21% 38 031 uoo\aﬂ 36 000 30%) 73 554
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a

C.+2tS0G ljddtAdS RS €t QStdz

H+

¢ Mettre en place les actionisscritesl dz / ¢ . + LJ2 dzNJ ft QF Yy SS Hnamo®
¢ {AIYIlGdz2NB Rdz / ¢. = @SSO fQ! 3Sy0S RS tQ9ldz [ 2Al

o

Etudes

L)

CA Yl f A & tudekd@nplénterBaird sOr $es ouvrages

5Fya £S OFRNB Rdz LINBINI YYS Raaristiuan uhystack dzla tobtmdite LIt
ASRAYSY(GFANS Si LAaOAO2fS 2yiG SGS ARSYydGAFTASa Si
a2yid O2yOSNysa R2y(d Tt 2dzN)} 3Sa DNBySttS Si o Id
(L21417).

[ Q202S00GAF RS fQS0dzRS O2YLX SYSYyUlFANB &dNJ fSa 2c
LJAaOAO2tS Si ésfe)\vsyu A JS addzNJ OKI ljdz§ 2dz@NJ 3S LI
Ll2&aaAof Sa LIRdzNI £ QlFGiESAy Rdz 62y St d SO2ft 234l dzS
[ QS dzRBncdele 5 1 $SLIGSYO NS HamH  LIEHeNst attyieBementziNgg ffr Ik Q dzy
G§SOKYAOASY RS NX @A &bddrdidatyice tleAb8sygin viergabtO f QF YA Y G4 NKR OS

wl LJIJSf RSa RAFTFSNBydGSa LKIF&aSa RS fQShdzRS

- Phasepréalablelespré@dA a A 1 S&4 AYRAQGARIzZSEtSa I @dSO fSa LINEL

- Phase 1 Undiagnostiales ouvrages est réalisé pour chaque site. G@li R2 A G LISNXY S (1
de maniére précistes impacts écologiques, hydrauliquiss ouvrages, de faire un poisur les
R20dzySydGa NBIfSYSydGlFANBa o0LINELNASTHQRE gzt SYS
2dz@N) 3S3 S leRusdgesit I dinelsibrRsSdieEconomique, patrimoniale et culturelle
de chaque site.
Chaque site a un historique etdmstallations différented.es ouvrages sont donc étudiés suivant
leurs spécificités propres.
Restitutiondu diagnosti@ux propriétairegt discussion des scénarii.

- Phase2 Le diagnostic doit servir a établidf dzi A SdzNBE & OS Y IshéheptibleR @d YS Y
NBAGF dNENJ £ O2y Ay dzanip&nadt@2cbrgp® pdudzBaquR deérn@srdzNE R
impact écologique, hydraulique, sociologique et financier. Les scénarii proposés tiendront compte
RS4 dzal 3S4 RA NBOlelidesSibjetb duprdpDdiaei t Q2 dz@NIF IS

- Phase 3 Ces propositions de scénarii doivent pouvoir éclairer la décisiohobudu scénario par
le propriétaireSG LI NJ €S / 2YAGS RS LAf2GFr3S RS t QSiidzRS

Le cabinet SINBI®@itfinaliser la phase 3 au premier semestre 2013.

¢ Développement des outils de communication

Considérant que la communication est un levier majeur pour réussir une politique de reconquéte de la
jdzt t A0S RS € QSlIdz NI} aaSyof | yaura & 8éveloppar FdgsSshipofts de | O
communication pour informer sur les études en cours et les travaux et actions qui en découleront.

Lacréag Y Reézoagd dzf  SG A Yy BHkegti®or2desveélus) dungnde agricole et industriel et des
autres usagey doit étre mis en place en 201

La diffusion de la lettre de la Seiche BStprévue en janvier 2013
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Annexe T Membres du comité syndioath 2012

Titre Nom Prénom Commune représentée | Comitésyndical
Monsieur MOUGINOT | Marc AMANLIS Titulaire
Monsieur SAFFRAY | Hervé AMANLIS Suppléant
Monsieur LAMY Serge ARGENTRE DU PLESSI{ Titulaire
Monsieur HUCHET Hubert ARGENTRE DU PLESSI{ Suppléant
Madame RENAULT | Anne BOISTRUDAN Titulaire
Monsieur BANNETEL | Loic BOISTRUDAN Suppléant
Monsieur POULAUD | Pierre BOURGBARRE Suppléant
Madame COUSIN Ingrid BOURGBARRE Titulaire
Monsieur DURET Patrick BRIE Titulaire
Madame BOURGES | Solange BRIE Suppléant
Monsieur GUAIS Bernard BRIELLES Titulaire
Monsieur HEULOT Bernard BRIELLES Suppléant
Monsieur CLAVERIE |Jacques BRUZ Titulaire
Madame GOUPIL Annie BRUZ Suppléant
Monsieur HERVAGAUL Alain CHANCE Titulaire
Monsieur BOUTRUCHIE Joseph CHANCE Suppléant
Monsieur ROUSSEL |René CHANTEPIE Titulaire
Monsieur LUSSOT Philippe CHANTEPIE Suppléant
Monsieur GAUTIER Roger CHARTRES DE BRETA(Q Suppléant
Madame LAVERGNE | Michelle CHARTRES DE BRETAQ Titulaire
Monsieur BELINE JeanUaude | CHATEAUGIRON ler vicePrésident
Madame DEPORT Marielle CHATEAUGIRON suppléant
Monsieur GUEDON Philippe CORPS NUDS Suppléant
Monsieur DESMONS | JeanMichel | CORPS NUDS Titulaire
Monsieur CHAUVEL | Xavier CUILLE Titulaire
Monsieur LEMOINE | Thierry CUILLE Suppléant
Monsieur EDELINE Alexis DOMAGNE 3éme vicePrésident
Monsieur LANOE Roland DOMAGNE suppléant
Monsieur GALLON Loic DOMALAIN Titulaire
Monsieur CHEVRIER | Daniel DOMALAIN Suppléant
Monsieur AUBREE Gérard DOMLOUP Titulaire
Monsieur PIROT Laurent DOMLOUP Suppléant
Monsieur GESLIN Joseph ESSE 4éme viceprésident
Monsieur DEBROIZE | Philippe ESSE Suppléant
Monsieur GRIMAULT | Paul GENNES SUR SEICHE | Titulaire
Monsieur DROYAUX | Maurice GENNES SUR SEICHE | Suppléant
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Titre Nom Prénom Commune représentée | Comité syndical
Monsieur OLLIVRY Bernard JANZE Suppléant
Monsieur LOISEAU Eric JANZE Titulaire
Monsieur FAUCHARD | Gérard LE PERTRE Titulaire
Monsieur HOUDELINE | Michel LE PERTRE Suppléant
Monsieur PELTIER Eric LE THEIL DE BRETAGNI Titulaire
Monsieur BOUCAUD Albert LE THEIL DE BRETAGNI Suppléant
Monsieur FAUCHON Pierrick MARCILLROBERT Titulaire
Monsieur MAIGNAN Léandre MARCILLE ROBERT Suppléant
Monsieur LENFANT Stéphane NOUVOITOU Suppléant
Monsieur BRIANTAIS Laurent NOUVOITOU Titulaire

Renée NOYAL/CHATILLON
Madame LE DOUR Maélle SEICHE Suppléant
NOYAL/CHATILLON
Monsieur RUELLAND Guy SEICHE Titulaire
Monsieur NAHUET Gilles ORGERES Titulaire
Monsieur HERVY Patrick ORGERES Suppléant
Monsieur ANGER Philippe OSSE Titulaire
Monsieur GADBY Hervé OSSE Suppléant
Monsieur GUENE Paul PIRE SUR SEICHE Suppléant
Monsieur JAVAUDIN Hubert PIRE SUR SEICHE Titulaire
Monsieur DEMOLDER | Michel PONT PEAN Président
Monsieur TIENDREBEO( Calixte PONT PEAN Suppléant
Madame MARIE Marie-Odile | RANNEE Titulaire
Monsieur DIARD Bernard RANNEE Suppléant
Monsieur PELTIER Bernard RETIERS Titulaire
Monsieur RABOT Joél RETIERS Suppléant
Monsieur BOUDESSEUL| Mickaél SAINT ARMEL Titulaire
Monsieur PANAGET Armel SAINT ARMEL Suppléant
Monsieur PETERMANN | JeanPierre | SAINT AUBIN DU PAVAI| Suppléant
Monsieur JOUVIN Claude SAINT AUBIN DU PAVAI| Titulaire
Monsieur GAUTIER Michel SAINT ERBLON Titulaire
Madame MAZUREAU | Soizic SAINT ERBLON Suppléant
Monsieur DELEUME Nicolas VERN SUR SEICHE Titulaire
Madame BONTEMPS |Francoise |VERN SUR SEICHE Suppléant
LAGUERCHEE
Monsieur BAHU JeanClaude | BRETAGNE Titulaire
LA GUERCHEE
Monsieur GEFFRAY Antoine BRETAGNE Suppléant
Monsieur le
Maire JEGU Xavier LA SELLGUERCHAISE
Madame GANDEBOEUH Odette LAILLE Titulaire
Monsieur CADO Thierry MOUSSE Titulaire
Monsieur DAGUIN Clément VISSEICHE Titulaire
Monsieur TROVALET Vincent VISSEICHE Suppléant
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Annexe 2 Lettre de la Seiche
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Annexe3: Fiche travaux du CTMA



Bl LAN D6 AC SYNDICATHNTERCOMMUNAL DU BASSIN VERSANT DE LA SEICHE Pagedlsur4l

Annexe4 : Délibération poste animatricecoordinatrice



